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EDITAL Nº 014/2025 - Retificação do Edital de abertura das inscrições 

 
O Centro de Formação de Recursos Humanos para o SUS/SP "Dr. Antônio 

Guilherme de Souza" por meio do INSTITUTO ADOLFO LUTZ torna pública a abertura 

de inscrições para o Processo Seletivo destinado ao preenchimento de vagas do Curso de 

Especialização em Vigilância Laboratorial em Saúde Pública, reconhecido pelo Conselho 

Estadual de Educação da Secretaria de Educação do Estado de São Paulo – CEE/SEE/SP, a 

serem oferecidas em 2025, torna publico a RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA 

ao Processo Seletivo publicado no DOE – 13-10-2025, conforme abaixo: 

 

ONDE SE LÊ: 

ANEXO III 
 

 

M O D E L O  E  C R I T É R I O S  D E  A V A L I A Ç Ã O  D O  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 Pontuação Máxima 

1. Estágios extracurriculares relacionados à área que se candidata (com declaração emitida 
pela instituição em papel timbrado) 
(3,00 pontos para cada estágio – máximo de 03 estágios – carga horária mínima por estágio = 
120 horas) 

12,0 

2. Participação em Pesquisa concluída (com declaração emitida pela instituição ou pelo 
pesquisador responsável em papel timbrado) ou publicações relacionadas a projetos de 
pesquisa, documentados pelo contrato de bolsa de iniciação científica (3,00 pontos para cada 
trabalho – máximo de 02 trabalhos) 

8,0 

3. Cursos extracurriculares, ligados à área de formação. 
 (com certificado emitido pela instituição em papel timbrado) 
 (1,5 pontos para cada curso – máximo de 05 cursos – carga horária mínima por curso = 30 

horas) 

20,0 

4. Participação em Congressos, Seminários, Encontros e outros Eventos, todos da Área de 
Formação. 
     (com certificado emitido pela instituição, em papel timbrado, promotora do evento) 
     (1,5 pontos para cada evento – máximo de 05 eventos) 

10,0 

Total: 50,00 
 

 

 

 

 

 

 

 



LÊIA-SE:  tabela Corrigida 

 

ANEXO III 
 

 

M O D E L O  E  C R I T É R I O S  D E  A V A L I A Ç Ã O  D O  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

 Pontuação Máxima 

2. Estágios extracurriculares relacionados à área que se candidata (com declaração emitida 
pela instituição em papel timbrado) 
(4,00 pontos para cada estágio – máximo de 03 estágios – carga horária mínima por estágio = 
120 horas) 

12,0 

2. Participação em Pesquisa concluída (com declaração emitida pela instituição ou pelo 
pesquisador responsável em papel timbrado) ou publicações relacionadas a projetos de 
pesquisa, documentados pelo contrato de bolsa de iniciação científica (4,00 pontos para cada 
trabalho – máximo de 02 trabalhos) 

8,0 

3. Cursos extracurriculares, ligados à área de formação. 
 (com certificado emitido pela instituição em papel timbrado) 
 (4,0 pontos para cada curso – máximo de 05 cursos – carga horária mínima por curso = 30 

horas) 

20,0 

4. Participação em Congressos, Seminários, Encontros e outros Eventos, todos da Área de 
Formação. 
     (com certificado emitido pela instituição, em papel timbrado, promotora do evento) 
     (2,0 pontos para cada evento – máximo de 05 eventos) 

10,0 

Total: 50,00 
 

 

 

São Paulo, 11 de dezembro de 2025. 
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